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1. Presen�ació
Des del sindicat Comissions Obreres (CCOO) s’ha impulsat un es�udi amb el propòsit

de contribuir al plan�ejament d’un salari de referència per a les Illes Balears (SRIB)

basat en les necessi�a�s reals de la població d’aquest �erri�ori.

El punt de partida d’aquest treball es troba en la cons�a�ació de cer�es singulari�a�s

de la reali�at socioeconòmica de les Illes en comparació amb la península. Aques�es

particulari�a�s apun�en a una clara pèrdua del poder adquisitiu del conjunt de

treballadores i treballadors en els darrers anys. Per corregir aques�a si�uació cal que

la reali�at �erri�orial es �engui en comp�e �ant en els processos de negociació com

amb les polítiques socials i salarials. Així ma�eix, es troben �ambé cer�es singulari�a�s

entre les 4 Illes de la comuni�at autònoma (C. A.), fet pel que el present es�udi

construeix una propos�a de salari de referència aproximada a les necessi�a�s de

cadascun dels 4 �erri�oris: Mallorca, Eivissa, Menorca i Formen�era.

A les següen�s pàgines es realitza una descripció d’alguns dels elemen�s

carac�erístics d’aques�a si�uació socioeconòmica de les Illes Balears. Després

s’explica la me�odologia seguida i per últim els resul�a�s obtingu�s i les propos�es de

salaris de referència
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2. An�eceden�s
A Illes Balears s’han aconseguit fi�es històriques per part dels represen�an�s

sindicals als processos de negociació dels convenis col·lectius. Un dels exemples

més recen�s és el conveni d'ho�eleria amb el que s’ha arribat a l'acord de la pujada

del 8,5%, previs�a entre el 2023 i el 2024. No obs�ant això, malgrat aques�s avenços,

la reali�at socioeconòmica �erri�orial fa que al nivell macroeconòmic es pugui apun�ar

a la pèrdua del poder adquisitiu del conjunt de treballadores i treballadors de les Illes.

Aques�a pèrdua de poder adquisitiu es troba marcada per períodes de crisis, com la

Gran Recessió (2008�2012) i més recentment, per la pandèmia de la COVID�19 i el

conflic�e rus-ucraïnès. En l’ac�uali�at l’economia es troba en un con�ext

d'hiperinflació no vist en dècades, a on des�aca l’increment en els preus dels

alimen�s i l’energia, dos elemen�s que són bàsics per �al de garantir una vida digna. A

més, la pujada dels tipus d’in�erès decre�ada pel Banc Central Europeu ha dificul�at

encara més la capaci�at de les famílies amb hipo�eques per arribar a final de mes. Al

ma�eix �emps, els preus del lloguer �ambé s’han incremen�at per damunt de l’Índex

de Preus de Consum. A aquest escenari, a la comuni�at autònoma de les Illes Balears

s’hi sumen algunes especifici�a�s pròpies del model econòmic i laboral carac�eritzat

per una al�a �emporali�at i es�acionali�at, així com uns baixos salaris.

El desequilibri entre les condicions laborals i el cost de la vida a les Illes Balears ha

normalitzat reali�a�s inassolibles des del punt de vis�a d’una socie�at jus�a i

cohesionada i incideix en la condició de treballadores i treballadors pobres. Això

implica que mol�es persones malgrat �enir una ocupació són cada vegada més

pobres i no gaudeixen dels recursos necessaris per subsistir i �enir una vida digna.

Des del punt de vis�a es�adístic, es trac�a de treballadors/res amb ingressos que no
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arriben al 60% de la renda mitjana, si�uada en 10.088 € bru�s per a una persona que

viu �o�a sola i 21.185 € per a una llar conformada per dos adul�s i dos menors. De les

més de 200.000 persones en si�uació de pobresa que es troben a les Balears

segons el darrer informe de la Xarxa per la Inclusió-EAPN (2023), es calcula que al

vol�ant del 40% serien persones amb feina i ingressos. A més, l’Enques�a de

Condicions de Vida de l’INE (2022) �ambé si�ua en prop del 50% les llars de les Illes

Balears amb problemes per arribar a finals de mes.

Un recent es�udi realitzat per FOESSA (2022) sobre el pressupost de referència a

Espanya, recull dades que descriuen les diverses reali�a�s �erri�orials en �ermes de

necessi�a�s econòmiques. En els seus resul�a�s es mostren variacions relacionades

amb el cost de la vida entre els �erri�oris au�onòmics. Pel que fa a les Illes, se si�uen

entre les 7 CC. AA. que superen la mitjana en les despeses essencials per a la vida,

és a dir, el cost de la vida és superior que a altres �erri�oris. A més, es troba entre els

3 �erri�oris au�onòmics a on les famílies destinen mitjanes més al�es a l’habi�a�ge,

alimen�ació i transport, dedican�-hi entre 64�65 de cada 100 € (mentre que, a les

CC. AA. on es dediquen menys el rang es troba per so�a del 60%, concre�ament

entre el 56�59%). Per una altra banda, segons dades del ma�eix informe, durant el

2021 el 15% de la població balear no va poder fer front al pagament de les despeses

relacionades amb l’habi�a�ge principal.

En els darrers anys, en l’àmbit es�a�al, s’ha produït l'augment del Salari Mínim

In�erprofessional (SMI) de manera sostinguda, si�uan�-lo en 1.080,00 € a gener de

2023 i en 1.134,00 € des de 2024. Malgrat aques�es pujades, no s’arriba a

compensar la pèrdua de poder adquisitiu dels treballadors i sobre�ot de les

treballadores de les Illes que són les que concentren bona part dels contrac�es a

�emps parcial (CCOO, 2023), si�uan�-se en mol�s casos per davall aquest SMI (INE,

2021).
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Des dels punt de vis�a estruc�ural, i en comparació amb les dades de referència a

nivell es�a�al o d’altres �erri�oris au�onòmics, la reali�at laboral dels treballadors i les

treballadores de les Illes Balears es podria carac�eritzar de la següent manera:

● Segons les dades de l’Agència Tributària per a 2022, el salari mitjà a les Illes

Balears se si�uava en 21.765 €. En �ermes de nòmina, això equivaldria a uns

1.500 € bru�s per 14 pagues (aproximadament 1.800 € si només es divideix en

12 pagues). Aques�a xifra reflec�eix la pujada del 9,9% en relació amb l’any

an�erior, resul�at �ant dels nous convenis negocia�s pels sindica�s com de la

pujada del SMI.

● El salari mitjà percebut a la comuni�at autònoma de les Illes Balears es troba a

la dècima posició, per davall d’Aragó, Astúries, Cantàbria, Cas�ella i Lleó,

Ca�alunya, Galicia, Madrid, Ceu�a i Melilla (Agència Tributària, 2022). A més, si

es compara amb altres comuni�a�s autònomes que presen�en major riquesa o

major pes del sec�or industrial, la diferència és impor�ant. Per exemple a la

Comuni�at de Madrid, �ot i que el cost de la vida �ambé és elevat, el salari mitjà

anual és més de 7.000 € superior al de les Illes Balears. En definitiva, ens

si�uam a la franja in�ermitja de les CCAA pel que fa a remuneració salarial, però

amb un cost de la vida molt més elevat que a la res�a.

● A més, un 12,1% dels salaris a les Balears són considera�s com a “baixos

salaris” (això és: salaris per davall dels 2/3 del salari brut mitjà), �ot i que

aques�a xifra es troba 4,5 pun�s per davall de la mitjana espanyola (16,7%),

d’acord amb els Indicadors de Quali�at de Vida de l’INE de 2023 (INE, 2023).

● Per una altra banda, �ot i que la bretxa salarial entre treballadors i

treballadores ha minvat i és inferior a la del conjunt de l’Es�at, segons el darrer

informe “Dona i Mercat de Treball a les Illes Balears” les dones perceben

salaris un 8,5% inferiors als dels homes (CCOO, 2023). Aques�a dispari�at es
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deu, entre altres motius, al fet que les dones concentren bona part dels

contrac�es a �emps parcial. A més, aques�a reali�at es relaciona amb una altra

desigual�at sovint invisibilitzada: el �emps que les dones destinen a les cures, i

que condiciona la seva si�uació laboral.

● L’Observa�ori d’In�angibles i Quali�at de Vida de la Universi�at de Castilla-La

Mancha (2023) assenyala que �ot i �enir menys a�ur que altres CCAA, les

Illes Balears presen�en valors de felici�at més baixos que la mitjana (7,63 vs

7,72 de la mitjana espanyola o 8,50 en relació a Canàries), i això té relació amb

les baixes expec�atives econòmico-financeres (6,94 vs 7,10 de mitjana

nacional) i la satisfacció amb la feina (6,63 a Balears vs 7,27 de mitjana, la xifra

més baixa del conjunt).

● La insatisfacció amb la feina s’expressa de formes molt distin�es després de

la pandèmia. De fet, es calcula que el 40% dels milions de treballadors que als

Es�a�s Uni�s i Europa varen abandonar els seus llocs de feina en el marc de la

crisi del coronavirus eren dels sec�ors de l’ho�eleria i els serveis. En el cas de

les Illes Balears, aques�a “gran dimissió” (�al com s’ha donat a conèixer el

fenomen) es manifes�a amb la fal�a de cober�ura de llocs de treball al principal

sec�or econòmic de la comuni�at, com es cons�a�a a l’inici de cada �emporada

en els darrers anys.

● L’any 2022 les treballadores i els treballadors d’Illes Balears amb règim de

lloguer, destinen el 58% dels seus salaris a pagar l’habi�a�ge xifra superior

a la mitjana d’Espanya que del 43% (Fo�ocasa, 2023). Atès l’elevat cost de la

vida a les Balears, especialment pel que té a veure amb l’habi�a�ge, es fa

gairebé inviable que una persona amb el salari mitjà pugui plan�ejar-se viure

sense haver de compartir despeses d’habi�a�ge sigui amb parella o amb

altres.
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Els salaris han crescut a les Balears en els darrers anys com s’ha comen�at. No

obs�ant això, els treballadors i treballadores han vist disminuït el seu poder adquisitiu.

Aques�a reali�at és el resul�at d’un augment generalitzat dels preus en el con�ext

d'hiperinflació així com per concre�ament una pujada dels preus de l’habi�a�ge, que

ha arribat al 100% en la darrera dècada1. Per �ot això, cal disposar d’una propos�a de

Salari de Referència a les Illes Balears (SRIB), que a més es pugui diferenciar per a

cada una de les reali�a�s insulars, és a dir, adap�ada a la reali�at socioeconòmica i

laboral de cada una de les Illes. Aques�a propos�a de Salari de Referència pot ser

una eina útil �ant de cara a la negociació de convenis i millores, pun�uals o

sostingudes, de les condicions salarials i laborals dels treballadors i treballadores,

com de cara al desplegament de polítiques públiques, com ara l’es�abliment de

llindars de pobresa més ajus�a�s a la reali�at de la comuni�at autònoma.

3. Me�odologia
La me�odologia de treball ha consistit en la revisió exhaustiva d’es�udis similars i de

fon�s es�adístiques per a definir el disseny i l'estratègia per dur a �erme el càlcul del

SRIB; i en la seva pos�erior aplicació.

Per es�ablir el procediment del càlcul del salari de referència, el present treball s’ha

inspirat en els treballs que es recullen a la �aula 1. No obs�ant això, el disseny de la

me�odología del càlcul s’ha definit �enint en comp�e �ambé les dades es�adístiques

disponibles per a les Illes Balears.

Cal remarcar que és freqüent la fal�a de disponibili�at de fon�s es�adístiques amb

dades de les Illes Balears. Encara que no és un fet singular de les illes, ja que hi ha

mancança d’informació es�adística de fon�s oficials en general, a vegades aques�a

1 Dades combinades d’Infojobs i el por�al immobiliari Fo�ocasa.
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fal�a d’informació disponible sí que s’in�ensifica al �erri�ori balear. A més d’aques�a

limi�ació, en de�erminades ocasions les fon�s públiques ofereixen informació menys

ajus�ada a la reali�at i desfasada que les fon�s privades. Per exemple, pel que fa als

preus del mercat immobiliari, resul�en més ajus�a�s a la reali�at les dades dels por�als

immobiliaris priva�s que els índexs de preus de l’INE (IPVA) o l’índex de preus de

lloguer del Minis�eri d’Habi�a�ge.

Taula 1. Es�udis que inspiren el treball

Àmbit d’es�udi Referència

A nivell au�onòmic
Taberner, P.A. et al. (2022). Càlcul del Salari de Referència Local a Palma.
h�tps://drive.google.com/file/d/1_wz9kBTyYWlUnMcGukn_qunKVayy-Vhz/view?usp=
sharing

A nivell es�a�al
FOESSA. (2022). El cos�e de la vida y estra�egias familiares para abordarlo.
h�tps://www.cari�as.es/main-files/uploads/2022/10/analisisyperspectivas2022.pdf

A nivell europeu

OIT. (2014). Sis�emas de salarios mínimos.
h�tps://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documen�s/mee
tingdocument/wcms_235286.pdf

Govern de Mal�a. (2023). A Proposal Towards the Definition and Estima�es of the
National Living Income in Mal�a 2023.
h�tps://mcesd.org.mt/wp-con�ent/uploads/2023/09/The-National-Living-Income-St
udy.pdf

Living Wage Fundation. h�tps://www.livingwage.org.uk/wha�-real-living-wage
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3.1. Disseny de la propos�a

A partir es�udis i fon�s analitzades, s’ha definit l'estratègia per a fer el càlcul del SRIB.

L’enfocament elegit par�eix de la concepció de la Organización In�ernacional de

Trabajo (2014) de salaris mínims, a on es proposa que el càlcul dels salaris han de

�enir en comp�e el cost de vida i les necessi�a�s de les treballadores i els

treballadors. Per a calcular el cost de vida i les necessi�a�s a les Illes Balears s’ha

elaborat una cis�ella bàsica de béns i serveis basan�-se en la definició que realitza la

Fundació FOESSA (2022) en vers les funcions que una cis�ella d’aquest tipus ha de

complir. Aques�es funcions inclouen: 1. assegurar un estil de vida saludable, i 2.

permetre la presa de decisions i l’au�onomia personal.

Amb aquest marc de partida i a partir dels diversos models de cis�ella analitza�s,2

s’ha definit una cis�ella de béns i serveis, per a calcular el cost de vida i les

necessi�a�s de les treballadores i dels treballadors, considerant les següen�s

partides de despesa:

1. Alimen�ació i begudes no alcohòliques

2. Vestit i calçat

3. Habi�a�ge i despeses corren�s (aigua, gas i electrici�at)

4. Transport

5. Educació

6. Oci, cul�ura i comunicació

7. Salut, higiene i cura personal

8. Despeses extraordinàries (res�auran�s, vacances, reparacions i substi�ució per

averia, e�c.)

2 Enques�a de Pressupos�os Familiars, Salari de Referència Local de Palma, FOESSA, European
Classification of Individual Consumption by Purpose (ECOICOP).

10



Les uni�a�s d’anàlisi que es prenen com a referència són les uni�a�s econòmiques de

consum. És a dir, les despeses de consum de les llars en habi�a�ges principals.

Aques�a uni�at és la utilitzada per l’Enques�a de Pressupos�os Familiars de l’INE (EPF

a partir d’ara), que com s'explica al següent bloc, és una de les fon�s principals

d’ob�enció de les dades del present treball. Aques�a uni�at econòmica pot

comprendre una sola persona o diverses persones que compar�eixen el ma�eix

habi�a�ge principal i que �enen despeses comunes de consum.

3.2. Càlcul de les despeses per a les Illes Balears

Per a calcular la despesa econòmica per a cadascuna de les partides que componen

la cis�ella de béns i serveis plan�ejada, la font principal ha es�at l’INE i les dades de

l’EPF de l’any 2022. Aquest es�udi periòdic recopila informació sobre els ingressos,

despeses i hàbi�s de consum de les famílies espanyoles per C. A. No obs�ant això,

atès que no presen�a els resul�a�s a escala d’illes, per realitzar l’aproximació insular

de les despeses s’ha recorregut a altres fon�s a partir de les quals es plan�eja un

índex correc�or per realitzar aquest càlcul, com s’explica a l’apar�at 4.1.

Cal mencionar que no �o�es les despeses han es�at diferenciades entre illes, sinó

que s’ha aplicat aquest coeficient correc�or només en els casos als quals s’ha pogut

accedir a fon�s complementàries per ampliar la informació. Com s’ha comen�at

prèviament, aques�a és la principal limi�ació d’aquest es�udi: la manca d’informació

es�adística provinent de fon�s públiques, en aquest cas insularitzada, que permeti

fer una aproximació a la reali�at social de cada illa.
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Considerant aques�a si�uació, l’aproximació insular s’ha pogut calcular per a 3 de les

partides, que són les que suposen les despeses més grans per a les llars3, �enint en

comp�e les dades de l’EPF (2022) i de FOESSA (2022): alimen�ació, habi�a�ge i

transport. Per �ant, per a la res�a de casos (vestit i calçat, educació, oci, cul�ura i

comunicació, salut, higiene i cura personal i despeses extraordinàries) la xifra de la

despesa es mantindrà idèntica per a les quatre illes, de�erminada per l’EPF per al

conjunt de la comuni�at autònoma.

3 Les partides d’alimen�ació, habi�a�ge i transport, represen�en el 14,1%, 35,6% i un 12,1% del
pressupost de les famílies, respectivament, mentre que la res�a de partides, excep�e despeses
extraordinàries (16%), es si�uen entre l’1 i el 5% del pressupost (EPF, 2022).
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4. Resul�a�s
En aquest apar�at, s’explica de manera de�allada els càlculs realitza�s per arribar a la

propos�a de salari de referència per cada illa i per al conjunt de les Illes Balears.

4.1. Càlcul de les despeses per a cada illa

Com s’ha indicat a l’apar�at de me�odologia, la font principal de dades utilitzada per

calcular les despeses de les 8 partides ha es�at l’EPF de l’INE. No obs�ant això, en el

cas de les partides d’alimen�ació, habi�a�ge i transport s’han fet servir altres fon�s

complementàries per arribar a l’aproximació insular de les despeses. A continuació,

es comença presen�ant les dades i els càlculs específics per aques�es 3 partides.

Pos�eriorment, es mostren les dades per a la res�a de partides, on s’aplica

direc�ament la quantia es�abler�a a l’EPF per a cada despesa.

4.1.A. Alimen�ació

No exis�eixen organismes públics que proporcionin dades de la despesa de les llars

en alimen�ació a escala insular. Per ob�enir dades més ajus�ades que la que apor�a

l’EPF per al conjunt de la C.A., s’ha treballat amb el por�al en línia Eroski. S’ha

realitzat una compra tipus en aquest por�al amb una ma�eixa cis�ella d’alimen�s per a

cada illa, amb un valor aproximadament de 50€. Aques�a selecció d’alimen�s s’ha

basat en els cri�eris de compra saludable i equilibrada que assenyala el Minis�eri de

Sani�at (s.e.). A més, s’ha tingut en comp�e el cost de l’enviament de la compra a

domicili.

A la �aula 3 es pot veure el cost de la compra per als ma�eixos produc�es per a cada

illa, les despeses d’enviament associades a aquest servei i el �o�al de despesa en
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cada cas. Els resul�a�s mostren que el preu no varia entre les illes de Mallorca,

Menorca i Eivissa, però sí que varia a Formen�era, a on �ant el preu de la cis�ella de

compra com les despeses d’enviament augmen�en 7,22 €, un 14% més del cost de la

compra.

Taula 3. Despeses de compra i enviament

Atès que només hi ha diferències per a Formen�era, per a la res�a d’Illes s’utilitza la

mitjana es�abler�a per l’EPF per a la Comuni�at Autònoma de Balears. Segons l’EPF

(INE, 2022), aques�a partida (alimen�ació i begudes no alcohòliques) represen�a el

14,1% del �o�al del pressupost de les llars, 2.905,14 €. Aques�a xifra s’utilitzarà per la

despesa per a les illes de Mallorca, Eivissa i Menorca. Pel que fa a Formen�era, a

aques�a xifra s’aplica el 14% del sobre cost de la cis�ella de compra de�ec�at a través

del por�al de compra Eroski (oc�ubre de 2024) per als ma�eixos produc�es, arribant a

3.310,72 € de despeses per aques�a Illa (veure �aula 4).

Taula 4. Càlcul del cost per a la partida d’alimen�ació
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Illa Preu compra (€) Cost enviament (€) To�al

Mallorca 48.14 3.95 52.09 €

Menorca 48.14 3.95 52.09 €
Eivissa 48.14 3.95 52.09 €
Formen�era 54.36 4.95 59.31 €

Partida
Partida corresponent

EPF
Dades per Illa Mallorca Menorca Eivissa Formen�era

Alimen�ació i
begudes no
alcohòliques

01 Alimen�os y bebidas
no alcohólicas

Índex (supermercat
Eroski)

1 1 1 1.14

Resul�at partida EPF�IB €2,904.14 €2,904.14 €2,904.14 €3,310.72



4.1.B. Habi�a�ge

En el cas de la partida d’habi�a�ge, s’han utilitzat diverses fon�s complementàries a

més de l’EPF. Per una banda, s’ha treballat a partir de la informació que proporciona

el Sis�ema Es�a�al d’Índex de Lloguer de l’Habi�a�ge (2021) sobre el preu del m2.

Aques�a informació incorpora l’anàlisi de 78.077 habi�a�ges de les Illes Balears,

diferenciat per illes. A partir d’aques�a font, s’ha es�ablert un índex del cost del m2

per a cada illa. Per fer-ho, primer s’ha calculat una mitjana ponderada �ant pel que fa

a cada illa com a nivell de balear com es pot veure a la �aula 5.

Taula 5. Aproximació al cost de l’habi�a�ge per illes segons IAV

IAV To�al

habi�a�ges

Preu

m2

Preu

�o�al (€)

Preu anual

(€)

Índex m2

(Balears = 1)

Índex �o�al

(Balears = 1)

Pes

habi�a�ge

Eivissa 13,234 10.5 807 9687.44 1.36 1.24 16.9%

Formen�era 585 10.1 811 9732.61 1.30 1.25 0.7%

Mallorca 58,066 7.3 629 7553.24 0.94 0.97 74.4%

Menorca 6,192 5.8 483 5798.60 0.75 0.74 7.9%

Balears 78,077 7.8 649.3 7792.16 1.00 1.00 100.0%

No obs�ant això, la informació apor�ada per l’índex del Minis�eri de Transpor�s,

Mobili�at i Agenda Urbana es troba desac�ualitzat i sembla que presen�a un biaix a la

baixa si es compara amb els darrers es�udis sobre habi�a�ge a les Illes Balears com

per exemple el publicat el 2023 per l’Observa�ori Social de les Illes Balears (OSIB). Per

aquest motiu, s’ha consul�at una �ercera font: l’agregador de dades de por�als

immobiliaris Real Advisor. Aques�a pla�aforma ofereix informació de preus de venda i

lloguer de diferen�s tipologies d’habi�a�ge per municipis així com la seva evolució

�emporal. Aques�a informació s’obté a partir de les dades de venda i lloguer

proporcionades per diferen�s por�als immobiliaris. En comparar la informació

d’aques�a font amb l’an�erior, s’observa com els preus per m2 són molt més al�s que

els indica�s per l’IAV (índice de Alquiler de Vivienda, Minis�eri de Transpor�s), encara
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que els diferencials per illes (la proporcionali�at en la diferència de preus) són

equivalen�s als de les dades del Minis�eri. L’índex per aplicar a cada illa s’obté a partir

de la diferència de preus entre elles, com es pot veure a la �aula 6.

Taula 6. Índex per illes a partir dels preu del m2 del por�al Real Advisor

La partida d’habi�a�ge es compon de dues despeses diferen�s: a) Habi�a�ge i b)

despeses corren�s. Segons l’EPF (INE, 2022) aques�es despeses4 suposen el 35,6%

(a) i un 4,4% (b) del �o�al del pressupost de les llars de la Comuni�at de les Illes

Balears, respectivament, equivalent a 7.333,78 € (a) i 912.22 € (b). En el cas de la

despesa b), es mantén aques�a ma�eixa xifra per a �o�es les illes. En el cas de la

despesa a), en aques�a xifra pla�ejada per l’EPF s’aplicarà l’aproximació insular a

partir del càlcul del preu del m2 realitzat a través de Real Advisor (oc�ubre 2023). A la

�aula 7 es poden veure el conjunt de càlculs dut a �erme.

4 Despeses 04 i 05 de l’Enquesta de Pressupostos Familiars: habitatge, aigua, electricitat, gas i altres combustibles
(04) i mobles, articles de la llar, articles per al manteniment correct de la llar (05).
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Real advisor Preu m2 anual Preu m2 (€) 65 m2 Índex 80 m2

Eivissa 248.34 20.70 16142.19 1.37 1,656 19,867

Formen�era 253.00 21.08 16445.00 1.39 1,687 20,240

Mallorca 172.75 14.40 11228.94 0.95 1,152 13,820

Menorca 146.55 12.21 9525.96 0.81 977 11,724

Balears 181.49 15.12 11796.78 1.00 1,210 14,519



Taula 7. Càlcul del cost per a la partida d’habi�a�ge i despeses corren�s

Partida
Partida
corresponent
EPF

Dades per Illa Font Mallorca Menorca Eivissa Formen�era

Habi�a�ge i
despeses
corren�s

04 Vivienda,
agua,
electricidad,
gas y otros
combustibles

Índex Real
Advisor

Real Advisor €13,820.00 €11,724.00 €19,867.00 €20,240.00

05 Muebles,
artículos del
hogar y
artículos para
el
man�enimien�o
corrien�e del
hogar

Es manté per a
cada illa la xifra
plan�ejada per
EPF per les Illes
Balears

EPF 2022 €912.22 €912.22 €912.22 €912.22

suma 04 I 05 €14,732.22 €12,636.22 €20,779.22 €21,152.22

4.1.C. Transport

Per calcular les despeses de transport per a cada illa, s’ha recorregut al Pla sec�orial

de mobili�at de les Illes Balears (Govern de les Illes Balears, 2018). Específicament,

s’han utilitzat les dades proporcionades sobre la diagnosi de la mobili�at dels

residen�s dins aquest pla.

El fac�or més rellevant per identificar les diferències de transport i mobili�at entre

illes és el pes de transport no mo�oritzat respec�e al �o�al en cada cas i no al del

transport públic ja que el seu ús és mínim. Per exemple, a Mallorca és només del 10%,

principalment pel pes del transport urbà a l’àrea metropoli�ana de Palma, com es pot

veure a la �aula 8. El transport no mo�oritzat, que inclou la bicicle�a i els

desplaçamen�s a peu, es considera un mitjà de transport “gra�uït”, ja que no implica

cos�os direc�es d’ús i podria explicar les especifici�a�s de les despeses associades al
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transport. Aques�a posició par�eix de que el transport mo�oritzat implica uns cos�os

similars entre els 4 �erri�oris per quilòmetres.

Taula 8. Càlcul índex per illa per a la partida de transport

L’Enques�a de Pressupos�os Familiars (INE, 2022) es�ableix que les despeses de

transport suposen el 12,1% del �o�al, equivalent a 2.490,58 €. A aques�a xifra se li

aplica l'índex específic de cada illa que s’ha elaborat a partir del Pla Sec�orial de

Mobili�at de les Illes Balears (GOIB, 2028), resul�ant la xifra per les despeses de

transport per a cada illa com es pot observar a la �aula 9.

Taula 9. Càlcul de les despeses de transport per illa

Partida

Partida

corresponent

EPF

Despesa anual

EPF
Dades per Illa Mallorca Menorca Eivissa Formen�era

Transport 07 Transport 2490.58 €

Índex Pla Sec�orial 1.00 0.76 1.59 2.19

Resul�at aplicació

índex a la despesa

EPF�IB

€2,490.58 €1,895.01 €3,962.29 €5,448.14
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Menorca Eivissa Mallorca Formen�era Balears

% transport públic 1% 4% 10% 1% 8%

% cotxe 53% 74% 55% 83% 57%

% bicicle�a 4% 1% 2% 2% 2%

% a peu 42% 21% 33% 14% 33%

Suma no mo�oritza�s 46% 22% 35% 16% 35%

ÍNDEX (Balears = 1) 1.31 0.63 1.00 0.46 1.00

ÍNDEX (inversa) (Balears = 1) 0.76 1.59 1.00 2.19 1.00



4.1.D.Res�a de partides de la cis�ella de béns i serveis

La cis�ella de béns i serveis amb la què es treballa al present es�udi, es compon, a

més de les 3 partides comen�ades als apar�a�s an�eriors per les següen�s: vestit i

calçat, educació, oci, cul�ura i comunicació, salut, higiene i cura personal i despeses

extraordinàries. La �aula 10 presen�a informació de�allada sobre cada una. Com ja

s’ha explicat, el càlcul d’aques�es despeses s’ha fet direc�ament aplicant les xifres

que apor�a l’Enques�a de Pressupos�os Familiars per a la C.A. de les Illes Balears.

Taula 10. Càlcul de les partides de la cis�ella

4.2. Proposta de salaris de referència

A continuació, a la �aula 11 es presen�en els salaris de referència calcula�s per a cada

Illa, resul�at de la suma de les despeses de les partides especificades an�eriorment.

En el cas del càlcul del SRIB per al conjunt de les Illes Balears, es prenen les dades

proporcionades per l’enques�a de pressupos�os familiars (EPF) per a la comuni�at

autònoma excep�uant per la partida d’habi�a�ge. Aques�a ca�egoria es calcula a
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Partida
Partida

corresponent
EPF

Despesa
anual EPF Mallorca Menorca Eivissa Formen�era

Vestit i calçat 03 Vestido y
calzado

€787.52 €787.52 €787.52 €787.52 €787.52

Educació 10 Enseñanza €258.73 €258.73 €258.73 €258.73 €258.73

Oci, cul�ura i
comunicació

08
Comunicaciones

€647.44

€1,689.15 €1,689.15 €1,689.15 €1,689.15

09 Ocio y cul�ura €1041.71

Salut, higiene i
cura personal 06 Sanidad €756.54 €756.54 €756.54 €756.54 €756.54

Despeses
extraordinàries

02 Bebidas
alcohólicas y
�abaco

€318.29

€3,447.77 €3,447.77 €3,447.77 €3,447.7711 Res�auran�es y
ho�eles

€1625.79

12 Otros bienes y
servicios

€1503.69



partir de les dades del preu del m2 del por�al Real Advisor, �al com s’ha fet per al

càlcul individualitzat per illes. Com es pot veure a la �aula 12, el salari de referència

necessari a les Balears se si�uaria en 1.983,3 €, segons les despeses calculades.

Taula 11. Salari de Referència insularitzat
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Partida Mallorca Menorca Eivissa Formen�era

Vestit i calçat €787.52 €787.52 €787.52 €787.52

Educació €258.73 €258.73 €258.73 €258.73

Oci, cul�ura i comunicació €1,689.15 €1,689.15 €1,689.15 €1,689.15

Salut, higiene i cura personal €756.54 €756.54 €756.54 €756.54

Despeses extraordinàries €3,447.77 €3,447.77 €3,447.77 €3,447.77

Transport €2,490.58 €1,895.01 €3,962.29 €5,448.14

Habi�a�ge €14,732.22 €12,636.22 €20,779.22 €21,152.22

Alimen�ació €2,904.14 €2,904.14 €2,904.14 €3,310.72

Suma del conjunt de despeses €27,066.65 €24,375.00 €34,585.36 €36,850.79

Propos�a salari mensual 14 pagues €1,933.33 €1,741.07 €2,470.38 €2,632.19



Taula 12. Salari de Referència de les Illes Balears

Partida Partida corresponent EPF Font Balears

Alimen�ació i begudes no
alcohòliques

01 Alimen�os y bebidas no alcohólicas EPF €2904.14

Vestit i calçat 03 Vestido y calzado EPF €787.52

Habi�a�ge i despeses corren�s
04 Vivienda, agua, electricidad, gas y otros combustibles Real Avisor

€15,431.3305 Muebles, artículos del hogar y artículos para el
man�enimien�o corrien�e del hogar

EPF

Transport 07 Transpor�e EPF €2,490.58

Educació 10 Enseñanza EPF €258.73

Oci, cul�ura i comunicació
08 Comunicaciones EPF

€1,689.15
09 Ocio y cul�ura EPF

Salut, higiene i cura personal 06 Sanidad EPF €756.54

Despeses extraordinàries

02 Bebidas alcohólicas y �abaco EPF

€3,447.7711 Res�auran�es y ho�eles EPF

12 Otros bienes y servicios EPF
To�al despeses €27,765.76

Salari Mensual 14 pagues €1,983.26
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