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SI ALGUIEN EN TU ENTORNO ESTA EN UNA SITUACION DE
VIOLENCIA, ACOMPANALA. ERES PARTE DE LA SOLUCION. Eres parte de la solucion

TRABAJEMOS POR UN AMBITO LABORAL LIBRE DE
VIOLENCIAS DE GENERO

CONTACTA A TU DELEGADO O DELEGADA PARA MAS
INFORMACION

plansigualtat@ib.ccoo.es
info@ib.ccoo.es

www.ib.ccoo.es
observatorioacoso.ccoo.es
www.ccoo.es/Mujeres_e_Igualdad
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EY ORGANICA 1/2004 - PROTECCION INTEGRAL
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

DEFINE LA VIOLENCIA DE GENERO COMO CUALQUIER
Y ( \> ACTO QUE, BASADO EN LA DISCRIMINACION Y

~— ¢ DESIGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES, SE

EJERCE CONTRA ESTAS POR PARTE DE CONYUGES O
CQUé es |a Violencia de Género? PERSONAS LIGADAS AFECTIVAMENTE, INCLUSO SIN
) ) CONVIVENCIA.
LA VIOLENCIA DE GENERO ES UNA DE LAS EXPRESIONES MAS INCLUYE DANOS FiSICOS, SEXUALES O ﬁ

CLARAS DE DESIGUALDAD, SUBORDINACION Y RELACIONES DE PSICOLC)GICOS, AMENAZAS, COACCIONES O

PODER ENTRE HOMBRES Y MUJERES. SE BASA EN LA DIFERENCIA PRIVACION ARBITRARIA DE LIBERTAD, TANTO EN LA

ENTRE LOS SEXOS Y SE EJERCE PORQUE LA VICTIMA ES MUJER, VIDA PUBLICA COMO PRIVADA.

INDEPENDIENTEMENTE DE SU NIVEL SOCIAL, EDUCATIVO O
ECONOMICO. Declaracion de la AG

ONU, 1993

LA VIOLENCIA DE GENERO ES TODO ACTO
QUE CAUSE O PUEDA CAUSAR DANO FiSICO,
SEXUAL O PSICOLOGICO, INCLUYENDO
AMENAZAS, COERCION O PRIVACION DE
LIBERTAD, YA SEA EN ESPACIOS PUBLICOS O

SE PRODUCE DENTRO DE PRIVADOS.

RELACIONES AFECTIVAS ACTUALES O
PASADAS (PAREJAS O EX-PAREJAS),
DONDE EL AGRESOR BUSCA
CONTROLAR Y CAUSAR DANO A LA

VIE

EN EL AMBITO IOLENCIA
MUJER '?E MANERA CONTINUADA'Y - ACOSO SEXUAL: AFECTA LA DIGNIDAD DE LA MUJER
SISTEMATICA, INDEPENDIENTEMENTE - ACOSO POR RAZON DE SEXO: COMPORTAMIENTOS

DEL AMBITO PUBLICO O PRIVADO. DISCRIMINATORIOS HACIA LAS MUJERES.

- DISCRIMINACION LABORAL: TRATO DESIGUAL, DIFERE
PROMOCION, REMUNERACION O CONDICIONES LABORA



